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Kathgj Svallerup skoles MED-udvalg

a. Forslag 10: Central administration af kommunens bilpark

Vi synes at forslaget er yderst darligt, og at det bgr tages ud af
Raderumskataloget.

Vi foresl@r, at mini-busserne holder hos os, og de er for-bookede til os i
skoletiden fra kl. 8.00-15.00.

Vi er bekymrede, da vi bruger busserne pd hverdag fra kl. 8 — 15 til at
hente elever med massiv skolevaegring, kgrsel til faglokaler som fysik og
idreet samt ofte i akutte situationer, hvor personalet skal kgre elever med
det samme. Samtidigt er vi presset pd plads p& skolerne, sa vi anvender
udeskole/eksekutioner i stort omfang for at aflaste eleverne/matriklerne.
Nogle gange bruges minibusser til 1 til 1 tilbud, da vi ikke har lokaler til
det. Konkret vil der vaere nuvaerende behandlingsbehov hos bade elever og
familier, som vi fremadrettet ikke vil kunne udfgre med en central
placering af busserne. Det vil medfgre arbejdsopgaver, som vil blive sendt
videre i systemet - som sandsynligvis tungt vil belaste andre fagomrader
gkonomisk i kommunen.

Hvis minibusserne bliver samlet et andet sted, vil det give medarbejderne
gget administration til bestilling og en del spildtid, hvis en medarbejder
fgrst skal hente en bus centralt og siden bringe den tilbage. Desuden er vi
bekymrede for, at den ggede tid pd transport uvilkarligt medfgrer mindre
tid pa8 de paedagogiske behandlingsopgaver, hvilket vil forringe tilbuddets
kvalitet eller ogsd behov for mere personale til at hente busserne.

I gvrigt stdr de store elever for en del af vedligeholdelsesarbejdet pd
busserne, som udfgres i skoletiden, hvilket ikke er muligt med en central
administration.

Vi kan se et potentiale i at mini-busserne bruges i weekenderne, ferier og
om aftenen.

b.Forslag 13: Feerre ejendomme med fast personale

Vi anbefaler af dette forslag fjernes fra Rdderumskataloget.
Ejendomsvedligeholdelsen har desvaerre vaeret szerdeles ringe de senere ar
og mange bygninger er nedslidte. Samt udendgrsarealerne omkring
skolerne er ikke blevet vedligeholdt efter den servicecramme, som vi
oprindeligt havde faet stillet til udsigt. Ofte er den kun ved direkte
henvendelse at den almindelige og planlagte vedligeholdelse bliver udfgrt -
seerligt, ndr pedellerne er sygemeldte eller har andet fraveer. Tidligt pa
budgetdret 2023 blev vi orienteret om at budgetrammen il
bygningsmaterialer, vedligeholdelse og arbejdstimer er opbrugt.

Det er ikke alle pedeller, der er specialister. Vores oplevelse er, at en pedel
trives i at have varierede arbejdsopgaver, og netop er sggt vaek fra deres
uddannelse som fx VVS eller tgmrer, da de enten er nedslidte eller kgrt
surt i deres fagomrade.
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En specialist kender ikke skolen, og nogen skal satte dem ind i de lokale
forhold, som ofte er kompliceret, da skolerne er gamle bygninger. Faste
pedeller har gje for sma opgaver, Igser opgaverne Igbende og har “fgling”
med bygningsmassen og vedligeholdelsen. Vores erfaring forteeller os, at
forslaget vil betyde, at de daglige ledere og administrativt personale ogsa
bliver de daglige tilsynsfgrende, der skal holde gje med skader, fejl og
manglende vedligeholdelse. Desuden bruger tiden pd at indrapporterer

tilsynet til Ejendomsservice. Alt i alt traekker det arbejdstid fra
kerneopgaven med drift af skolen, som vi ikke tidligere havde samme
ansvar for.

Allerede nu har vi serviceopgaver pa skolerne, som udfgres af andet
personale end pedeller. Det er fx baere fragt ind, som kan vaere toiletpapir
og tunge ting som bordebzenkeszet, etablere undervisningslokaler med
elevborde, kgre ting pd genbrug stationen, indsamle radne aebler med
masser af bier i osv.

Qua ovenstdende vil yderligere besparelse pd omradet uvilkarlig medfgre
til yderligere serviceforringelser. Allerede i maj i ar oplyste Teknisk Drift og
Service, at rammen er opbrugt og at alle kgb skulle godkendes af den
omradeansvarlige, ogsd mindre kgb. Vi husker at det ogsd var tilfaeldet i
budget 2022.

c. Forslag om flytning af afdeling Kathgij

Der kommer 3 forslag til flytning af Kathgjskolen:

1. Kathgj flyttes til Hvidebaekskolen

2. Kathgj og Svallerup skole samles i Svallerup

3. Kathgj og Svallerup skole flyttes til Hvidebaekskolen
I udgangspunktet er vi bekymret for processen omkring disse 3 forslag. De
er opstaet uden, at de rette fagfolk har vaere involveret. Dette skaber
naturligvis yderligere bekymring for den fremadrettet proces. Vi oplever at
motivationen for en flytning er at friggre arealer, ikke at skabe bedre
rammer for specialomradet.
Grundlaeggende er vi bekymret for placeringen af en specialskole p& en
almenskole. Vi arbejder med de elever i kommunen, som har det svaerest.
Elever der i store traek har haft yderst sveert ved at trives pd en
almenskole ogsd selvom disse skulle vaere opdelt. De mange elever vi har
med skolevaegring, har ofte sd darlige oplevelser med almenomradet, at
det kan blive vanskeligt at fa dem til at genoptage deres skolegang med en
placering pd en almenskole. @nsker Kalundborg Kommune forsat at have
en specialskole der kan Igfte opgaven med de mange sarbare elever, skal
der veere de ngdvendige rammer.
De fordele, der naevnes ved en placering pd Hvidebaekskolen, opvejer ikke
de ulemper vi kan fa gje pa i forhold til vores elevers trivsel og udvikling.
En samlet specialskole i Svallerup er en mulighed, men der er s& mange
ubekendte faktorer som ikke bliver naevnt. Det vil kraeve, at der kan kgbes
en hel del ekstra jord og at der kan bygges en afdeling til Kathgj, der
matcher de kvadratmeter der er til undervisning pd Kathgj for nuvaerende.
Ydermere vil det ogsd kraeve en klar opdeling af de 2 afdelinger med
eksempelvis egen indgang til hver afdeling. Det er vigtigt at forstd, at
"stordrift” pa specialomradet ikke ngdvendigvis er givtigt for vores sdrbare
elever.
For udskolingseleverne pd Kathgj, kan det blive vanskeligere at opretholde
det gode samarbejde vi har med nseromrddet i Kalundborg, som f.eks.
praktikpladser hos mange af de virksomheder der er i omrddet, og
udvikling af sociale faellesskaber uden for skolen hvis vi bliver placeret med
stor afstand til byomradet. Her er alle 3 forslag ikke attraktive.
Nar ny placering skal besluttes, er det ligeledes vigtigt at indteenkte et
teettere samarbejde med andre samarbejdspartner som f.eks. Fagcenter
Familie & Bgrn, sd vigtig viden bliver formidlet hurtigt, og effektivt. P8
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vores nuvaerende adresse, har sagsbehandlerne let adgang til at deltage i
mgder, da der er meget lidt transporttid forbundet med dette.

Konklusion: Det er vores vurdering at blandt de 3 mulige Igsningsforslag,
er ideen om at flytte Kathgj til Svallerup skole at fortreekke. Primaert fordi
ulemperne ved at dele lokation med en almen skole, kan blive s3 store at
det vil pdvirke kvaliteten i vores arbejde, og eleverne derfor ikke vil opna
samme udviklingen som der var muligt inden for vores nuvarende
rammer.

d. Forslag til gget faglighed pa folkeskolerne, forslag 5 om

specialkompetencer.

Vi anbefaler, at det udvikles hen over de naeste ar. Vi er fra Kathgj
Svallerup skole i gang med at afprgve en metodisk tilgang, hvor skolerne
fra 1/1 2024 kan kontakte os for sparring i udvalgte sager. Sparringens
hovedformal er at skifte fokus fra barnet til personalets egen forstdelse af
udfordringerne og de handlemuligheder der opstar.

e. Forslag til gget faglighed pé& folkeskolerne, forslag 9 om gget udbud

af Social Fag og efterfglgende understgttelse.

Der skal en samtale i gang med almenskolerne ift. deres behov for
specialpaedagogiske kompetencer, og hvad de kan afszette af personale til
kurser og netvaerk. Vi teenker, at der skal bdde veere fokus pa& nye
medarbejdere, der kan f& "Socialfag begynder" og de mere erfarne, der har
brug for yderligere opkvalificering som kan f& "Socialfag fortszetterhold".
Netveerket kan understgtte hele kommunens skoler ift. at f& en mere
ensartet profil i forhold til, hvordan vi tager os af elever, der har brug for
specialpaadagogisk statte.

f. Forslag 67: Sammenlagning af STU-skolerne til en enhed
Umiddelbart kun en god idé, hvis der kan findes et sted centralt i

kommunen for transport, og hvor alle elever kan vaere samlet, da en STU
pd adskillige matrikler ikke vil vaere en administrativ eller paedagogisk
baerbar Igsning. Vi tror ikke, at man kan spare noget som helst pd en
sammenlaegning, da der vil veere brug for bade ledelse, administration og
pedel.

Den nuvarende opdeling sikrer, at vi kan leve op til de nye lovmaessige
krav om, at eleven har uomtvistelig ret til at vaelge mellem to tilbud.
Alternativt vil den unge maske sgge et andet Stu-tilbud, der ikke ligger i
Kalundborg kommune, da den unge har ret til et alternativ til det Stu-
tilbud kommunen kommer med.

Der er dog en bekymring for at fagligheden udvandes, hvis tilbuddet skal
spaende for bredt. Vi mener, at der bgr indfgres differentierede takster, sd
skolen kan byde ind pa elever, der normalt sendes til andre kommuner.

g.Forslag 70: Nedleggelse af ét inklusionscenter

Vi undrer os over, at der tales om lavt elevtal, da stgrrelsen pa
inklusionscentrene oprindeligt var sat til 30 elever, og det har alle
centrene. Vi mener, at det er vigtigt at vurdere behovet fremadrettet,
inden man skrider til nedlaeggelse af et velfungerende inklusionscenter, da
det gkonomiske incitament er forholdsvist begraenset.

MED-udvalget ved Kathgj Svallerup skole
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