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Hgringssvar fra Bestyrelsen i Svebglle Bgrnehus.

Hgringssvar fra Svebglle bgrnehus - udarbejdet den 30. august 2023:
Vi er glade for at Kalundborg kommune nu befinder sig i en gunstig gkonomiske udvikling og

at der er plads til at udnytte service- og anlaagsrammen fuldt ud. Det giver os forhdbning om,
at det vil komme dagtilbudsomradet til gode.

Vi stgtter direktionens forslag om buffer til driftsomrader, der skal i nyt udbud, da renggringen
i Svebglle bgrnehus af bade foraeldre og personale opleves som meget mangelfuld. Det
pavirker sundhedstilstanden for bade bgrn og voksne, nar hygiejnen ikke er i orden

Vi haefter sig ved demografinotatet for dagtilbudsomradet, der viser store udsving mellem
skoledistrikterne ift. bgrneantal de kommende ar. Vi mener, at dette giver anledning til at
kigge naermere pa hvilke nye muligheder der kan taenkes ind i forhold at opfylde
pasningsgarantien. Her taenker vi f.eks. pa oprettelsen af flere vuggestuepladser.

Vi ser med stor bekymring p& demografinotat fra Bgrn og Familie, der viser, at der ses flere og
mere komplekse problemstillinger hos Bgrn og deres familier. Denne tendens oplever
personalet ogsd i Svebglle Bgrnehus. Personalet og foreeldre oplever samtidig, at det kan
veere sveert at fa den ngdvendige understgttelse fra relevante samarbejdspartnere, herunder
radgivere og medarbejdere fra PPR, hvilket er alfa og omega i arbejdet med bgrn i udsatte
positioner. Nar institutionen ikke tildeles den ngdvendige hjzelp og stgtte til bgrn i udsatte
positioner, far det indirekte betydning for alle bgrn i dagtilbuddet, da bgrnene er her, og
personalet selvfglgelig bruger ekstra resurser pa bgrnene. Det vil sige resurser som gar fra alle
bgrn. Derfor vaekker administrationsprogrammet bekymring ift. om der ogsa tiltaenkes
reduktion i disse funktioner, da dette kan have en negativ virkning ift. at skabe laeringsmiljger,
der ggr en positiv forskel for alle bgrn.



Raderumskatalog

Punkt 9. Fokus pa udbud og indkgb

Vi ser positivt pa en 50/50 ordning ift.
opndede besparelse, men har en oplevelse af
at Svebglle Bgrnehus i forvejen handler meget
gennem indkgbsaftaler og online. Samtidig er
det vigtigt, at kommunale indkgb ogsd sker
lokalt, seerligt i et mindre lokalomrader, som
Svebglle da det er med til at bevare de sma
lokale butikker.

Punkt 12. Mindre energiforbrug

Vuggestuer var sidste vinter undtaget fra
reglen om 19 grader. Det var bgrnehaver ikke.
Dette gav forringet laerings- og arbejdsmiljg
for bgrn og paedagogisk personale. Der er
meget aktivitet, der foregar pa gulvet, nar
man er mellem 3-5 &r og dermed er der ogsa
en forventning om, at personalet befinder sig
pa gulvet en del af tiden. 19 grader opleves
ikke som en optimal temperatur ift. at skabe
et godt laeringsmiljg for helt sma bgrn.

Venlig Hilsen

Forzeldrebestyrelsen i Svebglle Bgrnehus.




