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Nyt Ungerdd skal styrke de unges stemme

Kalundborg Kommune etablerer et nyt Ungerad, der skal vaere med til at gore en
forskel for alle unge. Den 4. november er der informationsmgde, hvor unge
mellem 15 og 25 ar kan blive klogere p&, hvad man kan pavirke ved at sidde i
radet.

Nye aktiviteter, anderledes ideer og en mulighed for at saette de unges perspektiver pa den
kommunale dagsorden. Det er blot nogle af de tiltag, som det nye Ungerad kommer til at
arbejde med.

Kalundborg Kommune er i fuld gang med at etablere Ungerddet og inviterer derfor alle
interesserede mellem 15 og 25 ar til informationsmgde den 4. november klokken 17.00-
20.00. Mgdet kommer til at foregd i Ungehuset pa Bredgade 26, og alle interesserede i
aldersgruppen er inviteret med.

"\Vi ser gerne, at unge i forskellige aldre, livssituationer og fra forskellige omrader i
kommunen kommer til at sidde i vores nye Ungerad. P& den made vil vi f8 de bedste input,
der repreaesenterer hverdagen for et bredt udsnit. Det er vigtigt at understrege, at man ikke
behgver at have erfaring, men det er afggrende, at man har lyst til at engagere sig,”
forklarer arbejdsmarkedschef Lasse Bjerregaard.

Et bedre sted at vaere ung

Det nye rdd er en vigtig indsats, sa8 Kalundborg Kommune hele tiden kan udvikle sig i takt
med det, der betyder noget for de unge. Og netop det er hele baggrunden for, at Unge- og
Beskaeftigelsesudvalget har besluttet at oprette det:

"Radet skal veere et sted, hvor unge kan fa indflydelse pa de beslutninger, der handler om
dem selv og deres hverdag. Vi vil gerne give alle unge en mulighed for at vaere med til at
udvikle nye idéer, skabe aktiviteter og ggre kommunen og os som politikere klogere p& de
unges perspektiver,” fortaeller formand for Unge- og Beskzeftigelsesudvalget, Tina Beck-
Nilsson.

Ved at sidde i r&det f&r man sdledes mulighed for at pavirke beslutninger i kommunen, der
handler om unge, ligesom man hvert ar er med til at rade over en pulje pa 150.000 kroner,
der skal g3 til projekter, events og initiativer, som rédets medlemmer selv udvikler.

Ny koordinator for Ungerddet

Til mgdet den 4. november vil man fa informationer om Ungeradet og kunne komme med
input til, hvilke emner der er vigtige at tage fat i, og hvordan rddets medlemmer skal
arbejde sammen. Der er desuden gratis aftensmad og tid til at tale med andre unge.
Udviklingskonsulent i Jobcenter Kalundborg, Signe Velsboe Andersen, er projektleder for
etableringen af Ungerddet, og hun ser frem til samarbejdet med de unge:

"Jeg glaeder mig til dialogerne og de gode input i forhold til, hvordan vi sammen kan
arbejde videre med at etablere et Ungerdd. Man er altid velkommen til at raekke ud til mig,
hvis man har spgrgsmal eller lignende,” understreger Signe.

Hun er allerede begyndt pa dialogerne ved at besgge uddannelsesinstitutioner og dele
flyere ud med information om Ungerddet.

De unge er medbestemmende fra begyndelsen

Dialog og medbestemmelse vil veere det baerende element - ogsad i hele opbygningen af
Ungeradet.

"Som en del af hele opstarten af Ungeradet, vil vi sammen med de unge udarbejde et
udkast til vedtaegter, der skal godkendes i Unge- og Beskeaeftigelsesudvalget. En vigtig
del af r@dets arbejde bliver nemlig at arbejde sammen med administrationen i
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kommunen og det politiske udvalg. Vi forestiller os, at der vil blive nogle faste dialogmgader
om aret,” lyder det fra arbejdsmarkedschefen.

Ungeradet vil som udgangspunkt blive ledet af en bestyrelse, som radets medlemmer
vaelger pa en generalforsamling. Uddannelsesinstitutioner med ungdoms- og videregaende
uddannelser bliver derudover ogsa tilbudt en plads.

@nsker man flere informationer og/ eller at deltage i informationsmgdet, kan man
melde sig til ved at skrive til udviklingskonsulent Signe Velsboe Andersen pa
siva@kalundborg.dk

Fakta om det nye Ungerad

e Det er Unge- og Beskaeftigelsesudvalget, der har besluttet at oprette et Ungerad.

e For at vaere en del af radet skal man veere 15 til 25 &r, bo og/eller studere i
Kalundborg Kommune.

e Ungerddet bestemmer selv, hvor ofte og hvordan de holder mgder, for eksempel
feellesmgder eller arbejdsgruppemgder.

e Arligt vil der veere et dialogmgde mellem Ungerddet og Unge- og
Beskaeftigelsesudvalget.

e R&det har 150.000 kroner om aret til drift, projekter og events, og de bestemmer
selv, hvordan pengene bruges inden for retningslinjerne.

e Ungerddet er medlem af NAU - Netvaerk for Ungdomsrad, hvilket giver adgang til
radgivning, netveaerk og kompetenceudvikling.

e NAU har ogsd hjulpet med at etablere ungerddet i Kalundborg Kommune.
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