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Høringssvar fra MED og Skolebestyrelsen på Årby Skole 

vedr. budget 2026 

 

Bemærkninger til Perspektivnotatet: 

 

Vedr. den økonomiske sammenfatning (pkt. 2): 

Det er betryggende at læse, at den lokale økonomi vurderes som robust og bæredygtig. 

Den høje beskæftigelse og vækst i erhvervslivet i Kalundborg Kommune skaber et solidt 

fundament for investeringer i velfærd – herunder skoleområdet. Vi ser med tilfredshed på, 

at revisionen af kommunens regnskab for 2024 konkluderer en bæredygtig drift og et 

likvidt beredskab, hvilket giver os tillid til, at de politiske ambitioner kan realiseres uden at 

gå på kompromis med kvaliteten i kernevelfærden. 

 

Vedr. Skolereformen og Folkeskolens Kvalitetsprogram (pkt. 6.6.3): 

Det er positivt, at Kalundborg Kommune har valgt at udmønte den statslige kompensation 

til skoleområdet. Særligt initiativet omkring etablering af nye klasser til juniormesterlære 

er et stærkt signal om, at kommunen ønsker at styrke praksisnære og motiverende 

læringsformer, som kan bidrage til øget trivsel og faglighed – også for de elever, der 

profiterer af alternative læringsveje. Fra skolens side ser vi dette som en mulighed for at 

styrke differentieret undervisning og skabe bedre sammenhæng mellem skole og 

erhvervsliv. 

At den resterende kompensation fordeles via det administrative budget til skolerne, 

opleves som en tillidserklæring til den lokale ledelse og prioritering. Det giver fleksibilitet 

og mulighed for at tilpasse ressourcerne til lokale behov. 

Vi ser Perspektivnotatet som et udtryk for en ansvarlig og fremadskuende planlægning, 

hvor der både tages højde for nationale tendenser og lokale styrker. Vi håber, at den 

positive udvikling vil afspejle sig i fortsat prioritering af folkeskolen – både i form af 

ressourcer, faglig udvikling og trivsel. 

 

Bemærkninger til opfølgning på hensigtserklæring 

 

Anerkendelse af strategisk fokus på skolebygninger 

Vi anerkender den grundige analyse af skolernes indeklima og vedligeholdelsesefterslæb og 

ser det som et vigtigt skridt mod at sikre gode og tidssvarende fysiske rammer for 

undervisning. Vi støtter fuldt ud ambitionen om en langsigtet strategi og hilser det 

velkomment, at der afsættes 16,707 mio. kr. i 2026 til systematisk vedligeholdelse med 

fokus på klimaskærm, faglokaler og indeklima i stamlokaler. 

Det er afgørende, at denne investering kobles tæt til skolernes daglige virkelighed og 

behov – og at der skabes rum for lokal dialog og prioritering i udmøntningen. 

 

Ambitioner for folkeskolens udvikling 
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Vi deler ambitionen om at gøre skolerne endnu bedre. Vi ser frem til at bidrage med en 

skole, der styrker trivslen, inklusionen og de faglige resultater. Vi finder, det er vigtigt, at 

indsatserne bygger på lokale erfaringer og data – og at de understøtter den praksisnære 

faglige ledelse, som skolen allerede arbejder med. 

 

Vedligeholdelse som fælles ansvar 

Vi støtter op om fastholdelsen af det nuværende niveau for almindelig 

bygningsvedligeholdelse på 13,1 mio. kr. til øvrige kommunale ejendomme. Det er vigtigt, 

at dagtilbud, idrætshaller og fælles faciliteter også løftes – da de udgør en væsentlig del af 

børns og unges hverdag og læringsmiljøer. 

 
Vi ser frem til at bidrage aktivt til den videre udvikling af både fysiske rammer og faglige 

indsatser. Vi takker for det strategiske fokus og håber, at de gode intentioner omsættes til 

konkrete forbedringer, der kan mærkes i hverdagen – til gavn for både elever, 

medarbejdere og lokalsamfundet. 

 

Bemærkninger til opførelse af ny offentlig tandklinik i Kalundborg Kommune 

 

Anerkendelse af behov og fremsynet planlægning 

Vi anerkender det grundige oplæg og den tydelige ambition om at forbedre tandplejens 

fysiske rammer i Kalundborg Kommune. Det er positivt, at der arbejdes med en langsigtet 

løsning, der både tager højde for arbejdsmiljø, tilgængelighed, fremtidige behov og 

geografisk dækning. 

Vi ser det som en vigtig investering i velfærd og sundhed, og vi støtter op om, at 

tandplejen – herunder børne- og ungdomstandpleje – får moderne og funktionelle rammer, 

der matcher behovene i dag og i fremtiden. 

 

Vurdering af alternativer – med blik for lokal nærhed 

Vi noterer os, at Alternativ 2, hvor tandklinikken i Høng bibeholdes og moderniseres, er 

den mest omkostningseffektive løsning med et samlet budget på 37,8–42,9 mio. 

kr. mod 41,4–47,1 mio. kr. for Alternativ 1. Samtidig giver Alternativ 2 mulighed for at 

bevare et lokalt tandplejetilbud i den sydlige del af kommunen, hvilket er særligt vigtigt for 

borgere og elever, der er afhængige af offentlig transport. 

 

Central placering og fremtidssikring 

Vi støtter anbefalingen om, at den nye tandklinik i Kalundborg placeres centralt i byen, tæt 

på offentlig transport og ungdomsuddannelser. Det vil understøtte både tilgængelighed for 

unge brugere og rekruttering af medarbejdere. 

Vi bakker op om, at der vælges nybyggeri frem for ombygning af eksisterende bygninger, 

da det giver mulighed for en optimal planløsning og bedre indeklima – hvilket er afgørende 

for både behandlingskvalitet og arbejdsmiljø. 

Vi anbefaler, at der arbejdes videre med Alternativ 2, som både er økonomisk ansvarlig 

og tager højde for lokale behov og geografisk dækning. Vi takker for muligheden for at 

bidrage og ser frem til, at projektet realiseres med blik for brugernes oplevelse, 

medarbejdernes trivsel og tværfagligt samarbejde. 
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Bemærkninger til handlekatalog for trivsel, inklusion og faglige resultater 

 

Anerkendelse af indsatsen og retningen 

Vi anerkender Børn- og Familieudvalgets arbejde med at udvælge potentielle prioriteringer 

af handlekataloget, der har til formål at styrke trivsel, inklusion og faglige resultater i 

folkeskolerne i Kalundborg Kommune. Det er positivt, at der arbejdes strategisk og 

fremadskuende med konkrete indsatser, som kan gøre en reel forskel i skolernes hverdag. 

Vi ser det som et vigtigt skridt, at sagen oversendes til budgetprocessen, og vi håber, at 

prioriteringerne i kataloget bliver omsat til konkrete forbedringer. 

 

Vi hilser især nedenstående punkter velkomne:  

 

Mulighed for bedre fysiske læringsmiljøer 

Vi har et stærkt fokus på at skabe inspirerende og inkluderende læringsmiljøer, og derfor 

vil en kommunal prioritering af fysiske rammer have stor betydning. Gode faciliteter 

understøtter både elevernes trivsel og lærernes arbejdsglæde, og kan bidrage til at 

tiltrække nye elever. 

 

To-voksen timer som løft til både faglighed og trivsel 

Erfaringen viser, at to-voksenordninger skaber bedre læringsbetingelser, øger trygheden 

og giver mulighed for differentieret undervisning. Dette understøtter både faglig 

progression og trivsel – to af skolens centrale udviklingsmål. 

 

Supplerende undervisning i matematik og dansk 

Med skolens mål om at reducere betydningen af social baggrund for faglige resultater, er 

muligheden for supplerende undervisning i kernestofferne afgørende. Det giver mulighed 

for at løfte elever, der har brug for ekstra støtte, og styrker skolens arbejde med 

datainformeret undervisning og faglig ledelse. 

 
MED og Skolebestyrelsen bakker op om de foreslåede prioriteringer. Vi ser frem til, at 

handlekataloget bliver en del af budgetprocessen og håber, at der skabes rum for lokal 

tilpasning og dialog, så indsatserne får størst mulig effekt for eleverne. 

 

Bemærkninger til demografisk udvikling og specialundervisning i Kalundborg 

Kommune 

 

Stigning i specialvisitation og behov for balanceret indsats 

Det er tydeligt, at der sker en markant stigning i antallet af elever visiteret til 

specialtilbud – fra 215 i 2015/16 til 462 i 2025/26. Vi anerkender behovet for at styrke 

specialområdet, men ser det også som afgørende, at almenområdet samtidig styrkes, så 

flere børn kan inkluderes og trives i deres nærmiljø. 

 

Årby Skole huser kommunens sprogklasser og har dermed en særlig rolle i 

specialundervisningslandskabet. Vi ser det som vigtigt, at denne funktion tænkes med i 

den samlede planlægning – både i forhold til ressourcetildeling og faglig understøttelse. 

 

Afsluttende bemærkninger 

Årby Skoles MED og Skolebestyrelse takker for muligheden for at bidrage til 

høringsprocessen. Vi ser frem til, at de fremlagte intentioner omsættes til konkrete 

handlinger, der kan mærkes i skolernes hverdag – til gavn for elever, medarbejdere og 
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lokalsamfundet. Vi håber, at der i den videre proces skabes rum for lokal dialog, 

differentiering og faglig forankring, så indsatserne får størst mulig effekt. 

 

 

 

 

På vegne af  

Maria Bo Falkensten             og    Julia Møller Christensen 

Skolebestyrelsesformand              Næstformand i MED og TR  

 

 

Nete Maegaard  

Skoleleder 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


