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Formålspapir for Kalundborg Kommunes 

Forebyggelsesstrategi for det specialiserede voksensocialområde 

 

Kalundborg Kommunes Socialudvalg har i forbindelse med H-24 drøftelserne besluttet at 

gennemføre en Forebyggelsesstrategi på det specialiserede voksensocialområde.  

 

 

Baggrund og formål 
 

Formålet med Forebyggelsesstrategien er at sikre de borgere tilknyttet det specialiserede 

voksensocialområde oplever at tilbud, indsatser og tilgange styrkes inden 

forebyggelsesperspektivet, med fokusområder der fremmer livskvaliteten og forebygger 

mere indgribende foranstaltninger. Der er fire overordnede hovedfokusområder der vil 

sikre udvikling og fremdrift af dette på tværs af myndighed og de udførende centre i 

fagcenteret.  

 

Disse fokusområder omhandler styrket tværgående samarbejdspraksis, så tilbud og ydelser 

målrettes borgerens ønsker og understøttelse af drømme for livet og fremtiden. Yderligere 

sikres et bredt kompetenceløft omkring sundhedsfremme og styrkelse af sociale 

fællesskaber, for at sikre et solidt fokus på fysisk og mental sundhed hos borgerne. 

Styrkelse af de sociale fællesskaber funderes på et ligeværdigt udviklende samarbejde med 

civilsamfundet hvor både tilbuddene til borgerne udvides men samtidig styrkes i form af 

frivillighed ind i centrene.  

 

Disse fokusområder har en vision om at styrke livskvalitet for borgerne og derigennem 

adresse en række af de problematikker som evidensen fremskriver. TrygFonden 

publicerede i 2017 (1) en undersøgelse der viser at 18 % af danskerne lever på kanten af 

fællesskabet. I voksensocialområdet er tallet højere. Heraf har 4 % af disse omfattende 

sociale og helbredsmæssige problemer og føler, at de står uden for samfundets 

fællesskaber. Det er påvist at borgergruppen oplevet kortere levetid og øget mistrivsel.  

Forebyggelsesstrategien sigter efter at skabe tilbud og tilgange der kan støtte disse 
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borgere så tidligt som muligt i processen af reduceret oplevet livskvalitet. Dette sker ved 

en kortlægning og afdækning af udviklingspotentialer for fremskudte indsatser med 

formålet at sikre at Kalundborg Kommune kan træde til for de borgere der har brug for 

støtte, lige dér i livet hvor forebyggelse giver mest mening.  

 

Vi ved at vi kan lykkes bedst ved at inddrage medarbejdere, samarbejdspartnere og 

borgerne gennem omstillingen til styrket forebyggelse. Dette har haft den betydning at der 

er iværksat dialoger og fora hvor medarbejdere kan bidrage med deres viden og 

perspektiver, hvor de frivillige foreninger kan udtrykke deres tanker for inddragelse og 

brobygning med voksensocialområdet.  

 

Forebyggelsesstrategien vil sikre at vi styrker de tværgående interne samarbejder i 

fagcentrene og derigennem sikre en helhedsorienteret og sammenhængende forebyggende 

indsats for målgruppen.  

 

Når strategien favner den recovery-rehabiliterende tilgang ud fra borgerens håb, ønsker og 

drømme stilles krav til både medarbejdere, borgere, pårørende og samarbejdspartnere om 

målet for et fagligt løft for at sikre helhedsorienteret indsatser. Der er i denne 

sammenhæng iværksat et tværgående projekt der holder fokus på udvikling og 

implementering af fokusområderne.      

 

TrygFonden og SFI (2017): Fællesskabsmålingen - en undersøgelse af livsvilkår og social eksklusion i 

Danmark 

 

 

De fire fokusområder  
 

1) Tværgående faglig samarbejdspraksis  

2) Fælles om sundhedsfremme og mental sundhed 

3) Fremskudte indsatser  

4) Sociale fællesskaber og brobygning til civilsamfundet  
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Organisering og processtyring  
 

Projektet er tværgående for det samlede specialiserede voksensocialområde og har 

ligeledes tværgående snitflader til fagcentre hvor borgergruppen har berøring, såsom 

Jobcenter, Kultur og Fritid, Sundhed og Myndighed. 

Forebyggelsesstrategien sikrer omstillingsprocessen gennem et tværgående projekt 

navngivet ’Styrket Forebyggelse’ der skal sikre fremdrift i implementeringen gennem en 

række projektudviklingsgrupper og proces spor der er tværgående og arbejder 

systematisk. Projektet er organiseret ved styregruppe bestående af direktør for fagcenteret 

og de respektive chefer for fag-enheden.   

 

Godkendt i Socialudvalget den 4. dec. 2024. 

 


